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Общие положения 

 

   В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ» 

Государственная итоговая аттестация выпускников (далее ГИА), завершающих 

курс обучения по программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих в образовательных организациях СПО, является обязательной. 

Программа Государственной итоговой аттестации (далее Программа ГИА) – 

является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по профессии (далее ФГОС). 

          Настоящая Программа ГИА разработана с целью: обеспечить успешную 

подготовку выпускников к процедурам ГИА. Программа ГИА, требования к 

выпускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний, 

утвержденные колледжем, доводятся до сведения студентов, не позднее, чем за 

шесть месяцев до начала ГИА. 

           Целью ГИА является установление соответствия уровня и качества 

профессиональной подготовки выпускника по профессии  среднего 

профессионального образования требованиям ФГОС СПО 15.01.34 Фрезеровщик 

на станках с числовым программным управлением утвержденного Приказом 

Минобрнауки России от 9 декабря 2016 г. № 1583. По итогам ГИА выпускник 

получает документ государственного образца. 

            ГИА является завершающим этапом оценивания качества освоения 

программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих (далее ППКРС) 

по профессии среднего профессионального образования 15.01.34 Фрезеровщик на 

станках с числовым программным управлением. ГИА является обязательной 

процедурой для выпускников очной формы обучения, завершающих ППКРС 

среднего профессионального образования в Государственном автономном 

профессиональном образовательном учреждении Саратовской области 

«Саратовский колледж промышленных технологий и автомобильного сервиса» 

(далее - Колледж). 

           К ГИА допускаются студенты, не имеющие академической задолженности 

и в полном объеме выполнившие учебный план/индивидуальный учебный план 

по ППКРС 15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым программным 

управлением. 

           Необходимым условием допуска к ГИА является представление 

документов подтверждающих освоение выпускниками профессиональных 

модулей ППКРС. 

 

 

 



5 

 

 

 

 

1. Вид итоговой государственной аттестации 

 

          В соответствии с ФГОС Государственная итоговая аттестация включает в 

себя подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (далее ВКР). 

Тематика ВКР должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей. 

           ВКР по профессии 15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым 

программным управлением выполняется в виде практической квалификационной 

работы и письменной экзаменационной работы, согласно Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования в  ГАПОУ СО «СКПТ и АС». 

 

1.1 Тематика письменных экзаменационных работ (по количеству 

выпускников) 

 

           Темы письменных экзаменационных работ разрабатываются 

руководителями ВКР и утверждаются на заседании методической комиссии 

общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей. К ГИА 

допускаются обучающиеся, завершившие полный курс обучения по профессии 

15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым программным управлением, и 

успешно прошедшие все предшествующие (промежуточные) аттестационные 

испытания, предусмотренные рабочими учебными планами. 

 

1.2Условия подготовки письменной экзаменационной работы 

- Письменная экзаменационная работа выполняется в Колледже или на 

предприятии (базе практики). 

- Письменная экзаменационная работа выполняется под руководством 

утвержденного приказом директора руководителя и консультантов по 

специальным разделам. 

-  Письменная экзаменационная работа выполняется в соответствии с графиком, 

разработанным методической комиссией общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей. 

-   При выполнении письменной экзаменационной работы обучающийся обязан 

отчитываться перед руководителем о проделанной работе согласно 

утвержденному графику. 
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-  Работа обучающегося отражается на «Экране письменной экзаменационной 

работы». Экран заполняется руководителем письменной экзаменационной 

работы один раз в неделю. 

-  На выполненную письменную экзаменационную работу составляется отзыв 

руководителя (Приложение 1).  

-  Письменная экзаменационная работа с отзывом руководителя, согласованный 

председателем методической комиссии общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей, передается заместителю директора по УПР для 

решения вопроса о допуске обучающегося к защите. Далее работа передается в 

Государственную экзаменационную комиссию. 

 

1.3Материалы, представляемые на заседание ГЭК 

 

-  Порядок проведения ГИА по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ГАПОУ СО «Саратовский колледж 

промышленных технологий и автомобильного сервиса» 

- Программа ГИА 

-Приказ директора «О проведении государственной итоговой аттестации 

выпускников и утверждении состава Государственной экзаменационной 

комиссии для проведения государственной итоговой аттестации выпускников 

по программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих в 2022 

году» 

-Приказ директора техникума о допуске обучающихся к ГИА; 

-  Сведения об успеваемости обучающихся в соответствии с учебным планом по 

профессии, зачетные книжки студентов, журналы теоретического и 

производственного обучения; 

-  Протоколы и свидетельства аттестационных испытаний по освоению 

профессиональных модулей. 

-  Выполненные выпускные квалификационные работы с отзывом руководителя 

и рецензией; 

-  Оценочный лист члена ГЭК, сводная ведомость, протокол заседаний ГЭК. 

 

1.4Рецензирование письменных экзаменационных работ 

 

-  Рецензенты письменных экзаменационных работ назначаются приказом 

директора колледжа по  согласованию с председателем ГЭК из числа 

преподавателей специальных дисциплин. 

-  Структура отзыва: 
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- заключение о соответствии выполненной письменной экзаменационной 

работы  заданию; 

- характеристику каждого раздела работы; 

- отзыв о работе в целом, заключение о возможности использования работы 

студента на производстве. 

- Студент должен быть ознакомлен с содержанием отзыва не позднее, чем за день  

         до защиты работы. 

- Внесение изменений в письменную экзаменационную работу после получения 

отзыва не допускается. 

 

1.5Защита письменных экзаменационных работ 

 Сроки защиты письменных экзаменационных работ 

Номер учебной группы Форма обучения Дата защиты 

письменной 

экзаменационной 

работы 

Н-135 Очно 15.06 -28.06.2022 г. 

7.2.  Процедура защиты: 

- защита происходит в кабинете   № 26 «Информатика и информационные 

технологии» по профессии 15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым 

программным управлением в виде прослушивания членами ГЭК докладов и 

презентаций письменных экзаменационных работ; 

- защита письменных экзаменационных работ происходит на открытом 

заседании ГЭК; 

- регламент защиты письменной экзаменационной работы до 30 минут; 

- защита включает доклад обучающегося (7-10 минут), зачитывание отзыва и 

рецензии, вопросы членов комиссии и ответы обучающегося (в отдельных 

случаях возможно выступление руководителя письменной экзаменационной 

работы, если он присутствует на заседании ГЭК; 

Защита оформляется в протоколе заседаний ГЭК, протоколы подписываются 

председателем / заместителем председателя, членами ГЭК, секретарем. 

-  Сроки дополнительных заседаний государственной экзаменационной 

комиссии устанавливаются приказом директора колледжа, согласно Порядку 

проведения ГИА по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ГАПОУ СО «Саратовский колледж 

промышленных технологий и автомобильного сервиса» 

 

1.6Критерии оценивания письменных экзаменационных работ 

 

       При оценивании ВКР необходимо учитывать: 
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        - практическую ценность письменной экзаменационной работы; 

        - соблюдение структуры и оформления работы; 

        - грамотность составления пояснительной записки; 

        - содержание доклада и ответов на вопросы; 

        - практическую и теоретическую подготовку студента; 

        - отзывы рецензента и руководителя письменной экзаменационной работы. 

Критерии оценивания содержания и качества ВКР отражаются на листах 

оценивания выпускной квалификационной работы (письменной экзаменационной 

работы). 

Оценки «отлично» заслуживает ВКР, в которой дано: 

- всестороннее освещение выбранной темы в тесной взаимосвязи с практикой и 

современностью, а студент показал умение работать с основной литературой и 

нормативными документами; 

- глубокое знание специальной литературы по рассматриваемой проблеме; 

- самостоятельные суждения, имеющие принципиальное значение для разработки 

темы; 

- аргументированные теоретические обобщения и изложение собственного 

мнения по рассмотренным вопросам; 

- практические рекомендации по повышению эффективности и качества работы 

исследуемой структуры или объекта; 

- высокий уровень оформления ВКР. 

Оценки « хорошо» заслуживает ВКР, которая отвечает основным требованиям. 

При этом обнаруживается, что студент обстоятельно владеет материалом, однако 

не на все вопросы дает исчерпывающие и аргументированные ответы. 

ВКР оценивается  на «удовлетворительно», когда в ней в основном 

соблюдаются общие требования, предъявляемые к выпускной квалификационной 

работе. Автор работы владеет материалом, однако допустил существенные 

недочеты в оформлении и содержании. Его ответы на вопросы поверхностны, не 

отличаются глубиной и аргументированностью. 

Оценкой «неудовлетворительно» оценивается ВКР, которая: 

- содержит грубые теоретические ошибки, поверхностную аргументацию по 

основным положениям темы; 

- вместо теоретического освещения вопросов, подтвержденного анализом 

обработанного первичного материала, проводятся поверхностные описания 

фактов и примеров; 

- не содержит практических выводов и рекомендаций; 

- студент не знает содержания работы и не может дать ответы на поставленные 

вопросы. 
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     Решение об оценке письменной экзаменационной работы принимается 

государственной экзаменационной комиссией в закрытом заседании. Итоговая 

оценка за прохождение ГИА выставляется на основании индивидуальных 

оценочных листов, заполненных каждым членом ГЭК как среднее 

арифметическое баллов, выставленных каждым из них по пятибалльной шкале. 

При выставлении итоговой оценки члены ГЭК должны учитывать рекомендации 

рецензента и руководителя письменной экзаменационной работы. По результатам 

ГИА заполняется сводная ведомость. 

 Результат защиты ВКР оформляется протоколом, протокол заполняется на 

каждого выпускника индивидуально. 

 Результаты аттестационных испытаний объявляются в тот же день после 

оформления в установленном порядке протоколов заседаний ГЭК.  Решение ГЭК 

о присвоении квалификации выпускнику, прошедшему ГИА, и выдаче документа 

государственного образца об образовании объявляется приказом директора 

колледжа. Обучающимся, получившим оценку «неудовлетворительно» при 

защите работы, выдается академическая справка установленного образца.  

 

2 Особенности проведения демонстрационного экзамена 

2.1Состав и порядок работы экспертной группы демонстрационного 

экзамена 

Для проведения демонстрационного экзамена в составе ГЭК Колледж 

создает экспертную группу (группы), которую возглавляет главный эксперт 

(главные эксперты). Количество экспертов, входящих в состав экспертной 

группы, определяется Колледжем на основе условий, указанных в комплекте 

оценочной документации для демонстрационного экзамена по компетенции. Не 

допускается участие в оценивании заданий демонстрационного экзамена 

экспертов, принимавших участие в обучении студентов или представляющих с 

ними одну образовательную организацию. 

По требованию координатора Колледж рекомендует кандидатуру 

(кандидатуры) Главного эксперта, предоставляет список рекомендованных 

Экспертов с правом участия в оценке демонстрационного экзамена. 

Количественный состав Экспертной группы демонстрационного экзамена 

определяется на основе условий, указанных в  КОД. Не допускается участие в 

оценивании заданий демонстрационного экзамена экспертов, принимавших 

участие в обучении студентов, или представляющих с ними одну 

образовательную организацию. Координатор для подтверждения состава 

Экспертной группы в течение 10 календарных дней с момента регистрации 

экзамена в системе eSim, но не позднее, чем за 20 календарных дней до начала 

демонстрационного экзамена заполняет электронную заявку на членов 

Экспертной группы, соответствующих требованиям, установленным Методикой. 

Главный эксперт и члены Экспертной группы включаются в состав ГЭК, путем 

внесения изменений в приказ о составе ГЭК, издаваемый Колледжем ранее. 
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Все участники демонстрационного экзамена и эксперты должны быть 

зарегистрированы в электронной системе интернет мониторинга eSim. Колледж 

не позднее, чем за 1,5 месяца до даты начала демонстрационного экзамена 

организует регистрацию в системе eSim в соответствии с Методикой и 

инструктивными материалами союза каждого участника и эксперта, которые 

обязаны создать и заполнить личный профиль. Все личные профили должны 

быть созданы, либо актуализированы, если они были созданы ранее, не позднее, 

чем за 1 месяц до даты начала демонстрационного экзамена. Ответственность за 

сведения, содержащиеся в личном профиле, несет: персонально каждый участник 

или эксперт; представитель Колледжа, координатор, подтверждающий данные 

сведения союзу. 

Обеспечение деятельности Экспертной группы по проведению экзамена 

осуществляется ЦПДЭ или образовательной организацией, в т.ч. по вопросам, 

касающимся оплаты проезда, проживания, питания экспертов, привлеченных к 

работе из других субъектов Российской Федерации и населенных пунктов.  

Главный эксперт проводит проверку на предмет готовности проведения 

демонстрационного экзамена в соответствии с базовыми принципами, включая 

проверку соответствия ЦПДЭ аккредитованным критериям и сверку состава 

Экспертной группы. Распределяются обязанности между членами Экспертной 

группы, проводится инструктаж по охране труда и технике безопасности (далее – 

ОТ и ТБ) для участников и членов Экспертной группы под роспись в протоколе 

демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия по 

установленной форме. 

В подготовительный день Главным экспертом производится распределение 

рабочих мест участников на площадке в соответствии с жеребьевкой и их 

ознакомление с рабочими местами и оборудованием, а также с графиком работы 

на площадке и необходимой документацией. 

На момент проведения демонстрационного экзамена все участники и 

эксперты должны быть самостоятельно ознакомлены с Кодексом этики движения 

«Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия), техническим описанием 

компетенции, КОД, другими инструктивными и регламентирующими 

документами. 

Перед началом экзамена членами Экспертной группы производится 

проверка на предмет обнаружения материалов, инструментов или оборудования, 

запрещенных в соответствии с инфраструктурными листами. 

Главный эксперт выдает экзаменационные задания каждому участнику в 

бумажном виде, обобщенную оценочную ведомость (если применимо), 

дополнительные инструкции к ним (при наличии), а также разъясняются правила 

поведения во время демонстрационного экзамена. 

Главный эксперт обязан находиться в ЦПДЭ в течение всего периода 

демонстрационного экзамена. В случае возникновения необходимости покинуть 

ЦПДЭ по уважительным причинам, направляет письменное уведомление в адрес 

Союза в соответствии с порядком, устанавливаемым Союзом с указанием лица, 

на которого возлагается временное исполнение обязанностей Главного эксперта и 

периода его отсутствия.  
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Нахождение других лиц на площадке, кроме Главного эксперта, членов 

Экспертной группы, Технического эксперта, экзаменуемых, а также членов ГЭК, 

не допускается.  

В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими 

участниками или членами Экспертной группы без разрешения Главного эксперта.  

Процедура проведения демонстрационного экзамена проходит с 

соблюдением принципов честности, справедливости и прозрачности. Вся 

информация и инструкции по выполнению заданий экзамена от Главного 

эксперта и членов Экспертной группы, в том числе с целью оказания 

необходимой помощи, должны быть четкими и недвусмысленными, не дающими 

преимущества тому или иному участнику.  

Лицам, прошедшим процедуру демонстрационного экзамена с 

применением оценочных материалов, разработанных союзом «Агентство 

развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые 

профессионалы» (Ворлдскиллс Россия)» (далее – союз), выдается паспорт 

компетенций (Скиллс паспорт), подтверждающий полученный результат, 

выраженный в баллах.   

Хранение оригинала итогового протокола демонстрационного экзамена по 

стандартам Ворлдскиллс Россия осуществляется в соответствии с требованиями 

Номенклатуры дел Колледжа. Протоколы демонстрационного экзамена хранятся 

в ЦПДЭ в соответствии со сроками и в порядке, устанавливаемом ЦПДЭ. В 

случае, если Колледж является ЦПДЭ, то протоколы хранятся в соответствии с 

требованиями Номенклатуры дел Колледжа. 

 

2.2 Выбор оценочной документации для демонстрационного экзамена 

Использование демонстрационного экзамена рекомендуется в качестве 

механизма оценки результатов освоения профессиональных модулей, входящих в 

ППССЗ по профессии 15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым 

программным управлением в рамках ГИА.  

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения выпускниками практических задач 

профессиональной деятельности.  

При включении демонстрационного экзамена в состав ГИА под тематикой 

выпускной квалификационной работы понимается наименование комплекта 

оценочной документации по компетенции (далее – КОД).    

Комплект оценочной документации (далее – КОД) - комплекс требований 

для проведения демонстрационного экзамена по компетенции, включающий 

задания, перечень оборудования и оснащения, план застройки площадки, 

требования к составу экспертных групп, а также инструкцию по технике 

безопасности.   

Для проведения демонстрационного экзамена по профессии 15.01.34 

Фрезеровщик на станках с числовым программным управлением применяется 

компетенция согласно стандартам Ворлдскиллс Россия по профессии СПО 

15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым программным управлением. 
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Компетенция, выносимая на демонстрационный экзамен - вид деятельности 

(несколько видов деятельности), определенный (ые) через необходимые знания и 

умения, проверяемые в рамках выполнения задания на чемпионатах Ворлдскиллс 

или на демонстрационном экзамене (далее - компетенция). Описание 

компетенции включает требования к оборудованию, оснащению и застройке 

площадки, технике безопасности. Перечень компетенций утверждается ежегодно 

союзом и размещается в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет".  

Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей 

проведения демонстрационного экзамена осуществляется образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа соответствия содержания 

задания задаче оценки освоения образовательной программы по профессии 

15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым программным управлением. 

Комплект оценочной документации разработан в целях организации и 

проведения демонстрационного экзамена по компетенции.  

Комплекты оценочной документации размещаются в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" на сайтах www.worldskills.ru и 

www.esat.worldskills.ru не позднее 1 декабря и рекомендуются к использованию 

для проведения государственной итоговой и промежуточной аттестации по 

программам среднего профессионального образования. 

 

2.3 Места и логистика проведения демонстрационного экзамена 

Колледж обеспечивает проведение предварительного инструктажа 

студентов непосредственно в месте проведения демонстрационного экзамена.   

Подготовка и проведение демонстрационного экзамена осуществляется в 

соответствии с методическими рекомендациями, разработанными 

Минпросвещения России и союзом  (далее – Методические рекомендации). 

Демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс Россия проводится в 

соответствии с заявкой.   

Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной 

союзом в качестве центра проведения демонстрационного экзамена (далее – 

ЦПДЭ). Колледж самостоятельно определяет площадку для проведения 

демонстрационного экзамена, которая может располагаться как в самом 

Колледже, так и в другой организации на основании договора о сетевом 

взаимодействии. Ответственность сторон, финансовые и иные обязательства 

определяются договором о сетевом взаимодействии.  

В случае, если Колледж не аккредитует ЦПДЭ, и не будет иметь 

возможности провести демонстрационный экзамен на своей площадке, 

координатору направляются документы с указанием перечня компетенций и 

рекомендуемых образовательных организаций, в которых может пройти 

демонстрационный экзамен.  

В случае аккредитации ЦПДЭ и проведения демонстрационного экзамена 

на своей площадке, Колледж обеспечивает реализацию процедур 

демонстрационного экзамена, как части образовательной программы, в том числе 

выполнение требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности, 
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пожарной безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. 

Обеспечивает условия проведения экзамена, в том числе питьевой режим, 

горячее питание, безопасность, медицинское сопровождение и техническую 

поддержку. Запрещается использование при реализации образовательных 

программ методов и средств обучения, образовательных технологий, наносящих 

вред физическому или психическому здоровью обучающихся.   

Колледж распределяет экзаменационные группы с учетом пропускной 

способности площадок, продолжительности экзаменов и особенностей 

выполнения экзаменационных модулей по выбранному КОД с соблюдением 

норм трудового законодательства и документов, регламентирующих порядок 

осуществления образовательной деятельности.   

В соответствии с распределением экзаменационных групп  Колледж, не 

позднее 1 числа месяца, предшествующего месяцу формирования сводного 

графика, формирует и направляет в адрес координатора уточненный график 

проведения демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия на 

соответствующий месяц.   

Итоговый график проведения демонстрационного экзамена Колледж 

направляет координатору не позднее, чем за 1 месяц до начала 

демонстрационного экзамена при условии согласования Менеджером 

компетенции или лицом, уполномоченным союзом, Главного эксперта. 

Колледж не позднее, чем за 1 месяц до даты начала демонстрационного 

экзамена, направляет координатору утвержденные списки экзаменационных 

групп.   

Все участники демонстрационного экзамена и эксперты должны быть 

зарегистрированы в электронной системе интернет мониторинга eSim. Колледж 

не позднее, чем за 1,5 месяца до даты начала демонстрационного экзамена 

организует регистрацию в системе eSim в соответствии с Методикой и 

инструктивными материалами союза каждого участника и эксперта, которые 

обязаны создать и заполнить личный профиль. Все личные профили должны 

быть созданы, либо актуализированы, если они были созданы ранее, не позднее, 

чем за 1 месяц до даты начала демонстрационного экзамена. Ответственность за 

сведения, содержащиеся в личном профиле, несет: персонально каждый участник 

или эксперт; представитель Колледжа, координатор, подтверждающий данные 

сведения союзу.   

Процессы организации и проведения демонстрационного экзамена, 

включая формирование экзаменационных групп, процедуры согласования и 

назначения экспертов, аккредитацию ЦПДЭ, автоматизированный выбор 

заданий, а также обработка и мониторинг результатов демонстрационного 

экзамена осуществляются в электронной системе интернет мониторинга eSim.   

Демонстрационный экзамен проводится в соответствии с планом. План 

формируется  Колледжем  на основе плана проведения демонстрационного 

экзамена по компетенции, утвержденного соответствующим КОД, и должен 

содержать подробную информацию о времени проведения экзамена для каждой 

экзаменационной группы, о распределении смен (при наличии) с указанием 

количества рабочих мест, перерывов на обед и других мероприятий, 
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предусмотренных КОД.  План подтверждается Главным экспертом.  

Обеспечение деятельности Экспертной группы по проведению экзамена 

осуществляется ЦПДЭ или образовательной организацией, в т.ч. по вопросам, 

касающимся оплаты проезда, проживания, питания экспертов, привлеченных к 

работе из других субъектов Российской Федерации и населенных пунктов.   

На период проведения демонстрационного экзамена ЦПДЭ назначается 

Технический эксперт, отвечающий за техническое состояние оборудования и его 

эксплуатацию, функционирование инфраструктуры экзаменационной площадки, 

а также соблюдение всеми присутствующими на площадке лицами правил и норм 

охраны труда и техники безопасности. Технический эксперт не участвует в 

оценке выполнения заданий экзамена, не является членом экспертной группы и 

не регистрируется в системе eSim.   

Подготовительный день проводится для экзаменационных групп из одной 

учебной группы (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 28 

Методики, при условии, что экзамены для всех экзаменационных групп 

проводятся одним Главным экспертом на одном ЦПДЭ последовательно без 

прерывания между экзаменами) за 1 день до начала демонстрационного экзамена.  

Главный эксперт проводит проверку на предмет готовности проведения 

демонстрационного экзамена в соответствии с базовыми принципами, включая 

проверку соответствия ЦПДЭ аккредитованным критериям и сверку состава 

Экспертной группы. Распределяются обязанности между членами Экспертной 

группы, проводится инструктаж по охране труда и технике безопасности (далее – 

ОТ и ТБ) для участников и членов Экспертной группы под роспись в протоколе 

демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия по 

установленной форме.   

В подготовительный день Главным экспертом производится распределение 

рабочих мест участников на площадке в соответствии с жеребьевкой и их 

ознакомление с рабочими местами и оборудованием, а также с графиком работы 

на площадке и необходимой документацией.   

В случае неявки экзаменуемого, состоящего в списке сдающих в системе 

eSim, неявившийся исключается из списка участников в системе eSim.  

Итоги жеребьевки и ознакомления с рабочими местами и документацией 

фиксируются в протоколе распределения рабочих мест и ознакомления 

участников с документацией, оборудованием и рабочими местами по 

установленной форме.   

Задания, по которым проводится оценка на демонстрационном экзамене, 

определяются методом автоматизированного выбора из банка заданий в системе 

eSim. Каждая экзаменационная группа сдает экзамен по отдельному варианту 

задания. Вариант задания поступает в личный кабинет Главного эксперта за 1 

день до демонстрационного экзамена.  

На момент проведения демонстрационного экзамена все участники и 

эксперты должны быть самостоятельно ознакомлены с Кодексом этики движения 

«Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия), техническим описанием 

компетенции, КОД, другими инструктивными и регламентирующими 

документами.  
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Перед началом экзамена членами Экспертной группы производится 

проверка на предмет обнаружения материалов, инструментов или оборудования, 

запрещенных в соответствии с инфраструктурными листами.  

Главный эксперт выдает экзаменационные задания каждому участнику в 

бумажном виде, обобщенную оценочную ведомость (если применимо), 

дополнительные инструкции к ним (при наличии), а также разъясняются правила 

поведения во время демонстрационного экзамена.  

После получения экзаменационного задания и дополнительных материалов 

к нему, участникам предоставляется время на ознакомление, а также вопросы, 

которое не включается в общее время проведения экзамена и составляет не менее 

15 минут. По завершению процедуры ознакомления с заданием участники 

подписывают протокол об ознакомлении участников демонстрационного 

экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия с оценочными материалами и 

заданием по установленной форме.  

К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после 

указания Главного эксперта.  

Главный эксперт обязан находиться в ЦПДЭ в течение всего периода 

демонстрационного экзамена. В случае возникновения необходимости покинуть 

ЦПДЭ по уважительным причинам, направляет письменное уведомление в адрес 

Союза в соответствии с порядком, устанавливаемым Союзом с указанием лица, 

на которого возлагается временное исполнение обязанностей Главного эксперта и 

периода его отсутствия.  

Для наблюдения за ходом процедуры оценки выполнения заданий 

демонстрационного экзамена с целью недопущения нарушения порядка 

проведения ГИА и обеспечения объективности ее результатов члены ГЭК 

присутствуют на демонстрационном экзамене в качестве наблюдателей, не 

участвуют и не вмешиваются в работу главного эксперта и экспертной группы, а 

также не контактируют с участниками и членами экспертной группы. Все 

замечания, связанные, по мнению членов ГЭК, с нарушением хода оценочных 

процедур, а также некорректным поведением участников и экспертов, которые 

мешают другим участникам выполнять экзаменационные задания и могут 

повлиять на объективность результатов оценки, доводятся до сведения Главного 

эксперта.  

Нахождение других лиц на площадке, кроме Главного эксперта, членов 

Экспертной группы, Технического эксперта, экзаменуемых, а также членов ГЭК, 

не допускается.  

В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими 

участниками или членами Экспертной группы без разрешения Главного эксперта.  

В случае возникновения несчастного случая или болезни экзаменуемого 

Главным экспертом незамедлительно принимаются действия по привлечению 

ответственных лиц от ЦПДЭ для оказания медицинской помощи и уведомляется 

представитель образовательной организации, которую представляет 

экзаменуемый (далее – сопровождающее лицо). Далее с привлечением 

сопровождающего лица принимается решение об отстранении экзаменуемого от 

дальнейшего участия в экзамене или назначении ему дополнительного времени в 
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пределах времени, предусмотренного планом проведения демонстрационного 

экзамена. В случае отстранения экзаменуемого от дальнейшего участия в 

экзамене ввиду болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы за 

любую завершенную работу. Вышеуказанные случаи подлежат обязательной 

регистрации в протоколе учета времени и нештатных ситуаций по установленной 

форме.  

Участник, нарушивший правила поведения на экзамене, и чье поведение 

мешает процедуре проведения экзамена, получает предупреждение с занесением 

в протокол учета времени и нештатных ситуаций, который подписывается 

Главным экспертом и всеми членами Экспертной группы. Потерянное время при 

этом не компенсируется участнику, нарушившему правило. После повторного 

предупреждения участник удаляется с площадки, вносится соответствующая 

запись в протоколе с подписями Главного эксперта и всех членов Экспертной 

группы.  

В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно 

соблюдать требования ОТ и ТБ. Несоблюдение экзаменуемыми норм и правил 

ОТ и ТБ может привести к потере баллов в соответствии с критериями оценки. 

Систематическое и грубое нарушение норм безопасности может привести к 

временному или окончательному отстранению экзаменуемого от выполнения 

экзаменационных заданий.  

Процедура проведения демонстрационного экзамена проходит с 

соблюдением принципов честности, справедливости и прозрачности. Вся 

информация и инструкции по выполнению заданий экзамена от Главного 

эксперта и членов Экспертной группы, в том числе с целью оказания 

необходимой помощи, должны быть четкими и недвусмысленными, не дающими 

преимущества тому или иному участнику. 

Вмешательство иных лиц, которое может помешать участникам завершить 

экзаменационное задание, не допускается. 

Для проведения демонстрационного экзамена могут привлекаться 

волонтеры с целью обеспечения безопасных условий выполнения заданий 

демонстрационного экзамена обучающимися, в том числе для обеспечения 

соответствующих условий для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов.  

  

 

2.4 Инструкция по технике безопасности 

Требования охраны труда и техники безопасности для участников 

демонстрационного экзамена представлены в приложении 3. 

Инструкция по охране труда и технике безопасности для проведения 

демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия представлена на 

сайте Союз “Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)” 
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2.5 Показатели оценки результатов выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, методика перевода баллов демонстрационного 

экзамена в итоговую оценку по программе  
 

Задание демонстрационного экзамена - комплексная практическая задача, 

моделирующая профессиональную деятельность и выполняемая в реальном 

времени. Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

комплектов оценочной документации, разработанных союзом по компетенции, и 

с учетом профессиональных стандартов при их наличии.   

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. Допускается удаленное 

участие экспертной группы и/или главного эксперта с применением 

дистанционных технологий и электронных ресурсов в проведении и/или оценке 

демонстрационного экзамена, в том числе с применением автоматизированной 

оценки результатов демонстрационного экзамена в соответствии с 

методическими рекомендациями, разработанными Минпросвещения России и 

союзом.   

Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального 

мастерства, проводимых союзом либо международной организацией «WorldSkills 

International», осваивающих образовательные программы СПО, засчитываются в 

качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену. Перечень 

чемпионатов, результаты которых засчитываются в качестве оценки «отлично»,  

утверждается приказом союза. Условием учета результатов, полученных в 

конкурсных процедурах, является признанное Колледжем содержательное 

соответствие компетенции результатам освоения образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО, а также отсутствие у студента академической 

задолженности.  

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляют 

эксперты, владеющие методикой оценки по стандартам Ворлдскиллс и 

прошедшие подтверждение в электронной системе eSim. Оценку выполнения 

заданий демонстрационного экзамена осуществляет Экспертная группа, 

возглавляемая Главным экспертом. Допускается удаленное участие экспертной 

группы и/или главного эксперта с применением дистанционных технологий и 

электронных ресурсов в проведении и/или оценке демонстрационного экзамена, в 

том числе с применением автоматизированной оценки результатов 

демонстрационного экзамена в соответствии с методическими рекомендациями, 

разработанными Минпросвещения России и союзом.  

При выполнении оценки заданий демонстрационного экзамена должны  

обеспечиваться равные условия для всех участников демонстрационного 

экзамена.  

Оценка не должна выставляться в присутствии участника 

демонстрационного экзамена, если иное не предусмотрено оценочной 

документацией по компетенции.   

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в КОД. Необходимо 



18 

 

осуществить перевод полученного количества баллов в оценки "отлично", 

"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно". Максимальное 

количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку 

может быть осуществлен на основе таблицы представленной в приложении 12. 

Колледж вправе разработать иную методику перевода баллов в оценку, или 

дополнить предложенную, в том числе на основе дифференцированной системы с 

учетом специфики компетенций и уровней сложности КОД и закрепить 

локальным актом.  

Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального 

мастерства, проводимых союзом либо международной организацией "WorldSkills 

International", осваивающих образовательные программы СПО, засчитываются в 

качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену. Перечень 

чемпионатов, результаты которых засчитываются в качестве оценки «отлично»,  

утверждается приказом союза. Условием учета результатов, полученных в 

конкурсных процедурах, является признанное Колледжем содержательное 

соответствие компетенции результатам освоения образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО, а также отсутствие у студента академической 

задолженности.   

Результаты любой из форм ГИА, определяются оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же 

день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний ГЭК.   

 

3.Порядок проведения государственной итоговой аттестации для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

ГИА проводится Колледжем с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

проведение ГИА для лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

одной аудитории совместно с выпускниками не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

членами государственной экзаменационной комиссии); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
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помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной 

итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в 

виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются 

ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-

точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 

обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной 

форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 

форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА, подают директору 

Колледжа письменное заявление о необходимости создания для них специальных 

условий при проведении ГИА. 

Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

(далее - лица с ОВЗ и инвалиды) сдают демонстрационный экзамен в 
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соответствии с комплектами оценочной документации с учетом индивидуальных 

особенностей таких обучающихся. 

При подготовке и проведении демонстрационного экзамена обеспечивается 

соблюдение требований, закрепленных в статье 79 «Организация получения 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья» Закона 

об образовании и разделе V Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 16 августа 2013 г. N 968, определяющих порядок проведения государственной 

итоговой аттестации для выпускников из числа лиц с ОВЗ и инвалидов. 

При проведении демонстрационного экзамена для лиц с ОВЗ и инвалидов 

при необходимости предусматривается возможность создания дополнительных 

условий с учетом индивидуальных особенностей. 

Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания 

демонстрационного экзамена, может корректироваться, исходя из требований к 

условиям труда лиц с ОВЗ и инвалидов. Соответствующий запрос по созданию 

дополнительных условий для обучающихся с ОВЗ и инвалидов направляется 

образовательными организациями в адрес союза при формировании заявки на 

проведение демонстрационного экзамена. 

 

4. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации 

4.1 Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

По результатам ГИА выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право 

подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о 

нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения государственной 

итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

Колледжа. 

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается 

непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов государственной 

итоговой аттестации. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом приказом 

директора Колледжа одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из 

числа педагогических работников Колледжа, не входящих в данном учебном году 

в состав ГЭК, и секретаря. Председателем апелляционной комиссии является 

директор Колледжа. Секретарь избирается из числа членов апелляционной 

комиссии. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

http://login.consultant.ru/link/?rnd=F93E5E4752F85BEF670B9ABA566BBC24&req=doc&base=RZR&n=347034&dst=101037&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100334&REFDOC=351129&REFBASE=RZR&stat=refcode%3D16876%3Bdstident%3D101037%3Bindex%3D190&date=22.10.2020
http://login.consultant.ru/link/?rnd=F93E5E4752F85BEF670B9ABA566BBC24&req=doc&base=RZR&n=285121&dst=100060&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100334&REFDOC=351129&REFBASE=RZR&stat=refcode%3D16876%3Bdstident%3D100060%3Bindex%3D190&date=22.10.2020
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На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие 

личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней 

сведений и выносит одно из решений: 

– об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

порядка проведения ГИА  выпускника не подтвердились и/или не повлияли на 

результат государственной итоговой аттестации; 

– об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились и 

повлияли на результат государственной итоговой аттестации. 

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, 

в связи с чем, протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего 

рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения комиссии. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 

установленные Университетом или Колледжем. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при защите ВКР, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 

ВКР, протокол заседания ГЭК и заключение председателя ГЭК о соблюдении 

процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпускника. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь  ГЭК не позднее 

следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные ответы 

выпускника (при их наличии) и заключение председателя государственной 

экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов при 

проведении государственного экзамена. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 

сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 

иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии 

является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. 
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Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 

заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 

не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится 

в архиве Колледжа. 

 

4.2 Порядок пересдачи ГИА 

Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, предоставляется 

возможность пройти ГИА без отчисления из образовательной организации. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в сроки, установленные 

Колледжем, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не 

проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной причине.  

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, проходят ГИА  не ранее чем через шесть 

месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые. 

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной 

причине или получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, 

восстанавливается в Колледж на период времени, установленный Колледжем 

самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком 

для прохождения ГИА по соответствующей образовательной программы СПО.  

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается Колледжем  не 

более двух раз.  
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Приложение  1 

 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

На письменную экзаменационную  работу 

_________________________________________________________________ 

(тема экзаменационной работы) 

Студента(ки)_______________________________________________________    
(фамилия, имя, отчество) 

 

1.Актуальность 

работы:___________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

__ 

2.Отличительные положительные стороны работы: 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

____ 

3.Практическое 

значение__________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

__ 

4.Недостатки и 

замечания_____________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

_ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

____ 

5.Выводы_____________________________________________________________

__ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

__ 

Рецензент/Руководитель_____________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

Подпись                                                                       ученая степень, ученое звание, должность, место работы 

«____»____________201_____г. 
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Приложение 2 

Перевод баллов, полученных 

в результате демонстрационного экзамена, в оценку 

 

Оценка ГИА "2" "3" "4" "5" 

Отношение полученного 

количества баллов к 

максимально возможному 

(в процентах) 

0,00% - 19,99% 20,00% - 39,99% 40,00% - 69,99% 70,00%-100,00% 

 
  
 


